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Von Peter-J. Jost : Organisation und Koordination: Eine konomische Einfhrung  before purchasing it in order to 
gage whether or not it would be worth my time, and all praised Organisation und Koordination: Eine konomische 
Einfhrung: 

KundenrezensionenHilfreichste Kundenrezensionen0 von 0 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. sehr 
ausfhrliche EinfhrungVon Ein KundeIn fast schon epischer Breite legt P.J. Jost die Problematik von Principal-Agent, 
Transaktionskosten, externen Effekten und der Motivation/Organisation innerhalb der Unternehmung dar.Wers nicht 
so ausfhrlich mag, findet am Ende jedes Kapitels eine kurze Zusammenfassung, die die wichtigsten Punkte 
wiedergibt.Insgesamt bietet das Buch einen guten berblick und die beste Erklrung fr das Coase-Theroem, die ich in 

http://f3db.com/pub/links.php?id=3409122605


einem einfhrenden Lehrbuch bisher gefunden habe...

WerbetextOrganisationsmanagement in und zwischen UnternehmenKurzbeschreibungEine aktive Gestaltung der 
Unternehmensumwelt setzt die Kenntnis zwischenbetrieblicher Organisationsformen ebenso voraus wie die Kenntnis 
staatlicher Wirtschaftspolitik und des Funktionierens von Mrkten. Eine unternehmensbergreifende Perspektive ist so 
zwingend erforderlich. Peter-J. Jost entwickelt einen konomischen Analyserahmen, der eine einheitliche Untersuchung 
verschiedener Organisationsformen erlaubt. Damit gelingt es, unternehmensinterne und unternehmensbergreifende 
organisatorische Fragestellungen systematisch zu beantworten. Zur Veranschaulichung dienen Fallbeispiele aus der 
Praxis.BuchrckseiteDurch die sich verschrfenden Wettbewerbsbedingungen wird es zunehmend wichtiger, fr die 
Gestaltung einer Unternehmung auch ein Verstndnis anderer Organisationen zu gewinnen. Eine 
unternehmensbergreifende Perspektive ist somit zwingend erforderlich. Peter-J. Jost entwickelt einen Analyserahmen, 
der eine einheitliche Untersuchung verschiedener Organisationsformen erlaubt. Damit gelingt es, unternehmensinterne 
und unternehmensbergreifende organisatorische Fragestellungen systematisch zu beantworten. Zur Veranschaulichung 
dienen Fallbeispiele aus der Praxis. Die zweite Auflage wurde vollstndig berarbeitet und in allen Teilen aktualisiert. 
So wurde neben neueren Forschungsarbeiten zu den einzelnen Themengebieten insbesondere die Verteilung der 
Wertschpfung aufgenommen. "Organisation und Koordination" richtet sich an Studierende der Wirtschafts- und 
Sozialwissenschaften, inbesondere mit den Schwerpunkten Organisation und Personal, sowie an alle in Organisation 
und Management praktisch Ttigen. Prof. Dr. Peter Jost ist Inhaber des Lehrstuhls fr BWL, insb. Organisationstheorie 
an der Wissenschaftlichen Hochschule fr Unternehmensfhrung (WHU) - Otto-Beisheim-Hochschule - Vallendar. 


