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Von MarkusKrner : Geschftsprojekte zum Erfolg fhren before purchasing it in order to gage whether or not it
would be worth my time, and all praised Geschftsprojekte zum Erfolg fhren:

KundenrezensionenHilfreichste Kundenrezensionenl von 2 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. Von der
Kunst die richtige Alternative zu whienVon Rolf DobelliWer htte gedacht, dass der Leiter eines Geschftsprojekts ein
solcher Tausendsassa sein muss? Er muss ein brillanter Analyst, aber auch ein guter Mediator sein. Er braucht ein
groes Vorstellungsvermgen und viel Kommunikationstalent. Hinzu kommt natrlich die eigentliche Leitung des


http://f3db.com/pub/links.php?id=3642337325

Projekts, das einer Fahrt ins Ungewisse gleicht - wie die Expedition des Kolumbus, auf die in diesem Buch immer
wieder Bezug genommen wird. Um bei einem solchen Unternehmen nicht sang- und klanglos unterzugehen, kommt
diese gut 300-seitige Navigationshilfe gerade recht. Beispiele aus der Praxis und Infografiken erleichtern das
Verstndnis der vorgestellten Modelle. Wer einen erfolgreichen Einstieg a's Projektleiter hinlegen will, ist mit diesem
Buch gut beraten, meint getAbstract und empfiehlt es allen Fhrungskrften, die geschftliches Neuland entdecken wollen
oder mssen.2 von 2 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. Tolles Grundlagenbuch fr GeschftsprojekteVon
Patrick LehnerDas Buch ist anschaulich und faszinierend geschrieben und beschreibt fundiert, wie Geschftsprojekte zu
fhren sind. Es basiert auf wisschenschaftlichen Recherchen und zeigt auf, wo Unterschiede im Managen von
Geschftsprojekten zu klassischen Investitionsprojekten liegen. Weiter wird in interessante Projektmanagementanstze
wie Critical Chain zwar knapp aber hervorragend eingefhrt.Hervorzuheben ist weiter die V eranschaulichung von
Geschftsprojekten mit der Expedition von Kolumbus. Entdecker waren nicht einfach Glckspilze. Und heute?Es hat
Spass gemacht, dieses Buch zu lesen.2 von 2 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. Sehr gutVon M. P.Ich
finde das Buch auch gut. Besonders der immer wiederkehrende V ergleich von Projekten in Unternehmen mit der
Suche von Columbus nach Amerika. Wer sind die 'Indianer’ der Change Projekte? Die Columbus-Geschichte hat
auerdem den Vorteil, dass man ber Unsicherheit sprechen kann, ohne dass dies gleich als Angriff auf die
Fhrungsebene verstanden wird. In vieler Hinsicht brauchbar! 5 Sterne

PressestimmenAus den Rezensionen: "Es gibt kaum etwas, das noch nicht zum Thema Projektmanagement
geschrieben wurde. Doch dem Autor gelingt es, einige in der Praxis wichtige und oft nicht problematisierte Aspekte
ins Licht zu rcken, auf Fallen hinzuweisen und einfache, aber praktikable L sungen dafr zu beschreiben. Der Autor geht
unterschiedlichen speziellen Fragestellungen nach, diein der Praxis bedeutsam sind und zeigt L sungen dafr auf.
Besonders hervorzuheben ist, wie er mit gelungenen Metaphern Lust am Lesen eines weiteren Buches zum Thema
erzeugt " (http://www.business-wissen.de/organi sation/projektmanagement/buch/geschaeftsprojekte-zum-erfol g-
fuehren.html) " Das Werk, das besonders, aber nicht nur organisationspsychol ogische Fragen angeht, ist auf der Hhe
der Zeit und gut lesbar. Das rhrt vor allem daher, dass der Verfasser immer wieder kleine Fallstudien einbaut, mit
denen die geschilderten Sachverhalte deutlich werden. Auerdem berhrt Krner auch Themen wie Entscheidungen in
Projekten, diein der blichen Projektmanagementliteratur meist nicht zu finden sind. Das Buch ist vielmehr durchaus
zu empfehlen, und zwar vor allem deshalb, weil der Autor grundlegende Literaturkenntnisse mit groer praktischer
Erfahrung verbindet." (Heinz Schelle, in: projektMANAGEMENT, 2009, Vol. 20, Issue 2, S. 48) " gut 300-seitige
Navigationshilfe Beispiele aus der Praxis und Infografiken erleichtern das Verstndnis der vorgestellten Modelle. Wer
einen erfolgreichen Einstieg als Projektleiter hinlegen will, ist mit diesem Buch gut beraten, meint getAbstract und
empfiehlt es allen Fhrungskrften, die geschftliches Neuland entdecken wollen oder mssen " (in: getAbstract, 06/2009)
"Es sind vier Besonderheiten, die dieses Buch aus der Flle von Publikationen zum Thema Projektmanagement
hervorheben und unbedingt lesenswert machen: Erstens, die Einbettung von Projekten in den greren
unternehmerischen Kontext ... Zweitens, die Durchfhrung von Projekten als Expedition in unbekanntes Gelnde. ...
Drittens, die besondere Rolle des Projektleiters. Viertens, das Buch ist in einer Sprache geschrieben, die einerseits
jeder versteht, die aber gleichzeitig so locker und erzhlerisch ist, dass es Spa macht darin zu lesen ... absolut
empfehlenswert.” (in: OrganisationsEntwicklung, 2009, Issue 4, S. 100)K urzbeschreibungSie wollen den Erfolg I hrer
Organisations- und Innovationsprojekte? Dafr finden Sie hier die wichtigsten Regeln und Werkzeuge. Anders als etwa
Bauvorhaben sind moderne Geschftsprojekte nicht berechenbar. Sie hneln Expeditionen, bel denen trotz klarer
Zielstellung und sorgfltiger Planung stndige Anpassung an wechselnde Umstnde sowie Zhigkeit in der Krise gefordert
sind. Dieses Buch stellt einen neuen Ansatz des Managements von Geschftsprojekten vor, der einfacher, wirksamer,
schneller und flexibler als das klassische Projektmanagement ist.BuchrckseiteSie wollen den Erfolg Ihrer
Organisations- und Innovationsprojekte? Dafr finden Sie hier die wichtigsten Regeln und Werkzeuge. Moderne
Geschftsprojekte sind nicht berechenbar wie Konstruktions- und Bauvorhaben. Dennoch mssen sie systematisch
gemanagt werden. Sie hneln damit Expeditionen, bel denen trotz klarer Zielstellung und sorgfltiger Planung eine hohe
Flexibilitt bei der Anpassung an wechselnde Umstnde sowie Zhigkeit in der Krise gefordert sind.Dieses Buch stellt
einen neuen Ansatz des Managements von Geschftsprojekten vor, der einfacher, wirksamer, schneller und flexibler als
das klassische Projektmanagement ist. Er beruht auf neuesten Anstzen der Management- und Organisationslehre und
auf der jahrelangen, erfolgreichen Praxis des Autors.Dieses Buch zeigt, wieErneuerungs- und V ernderungsprojekte
wirksam und zgig umgesetzt werden knnen. Dabei geht der Autor weit ber schlichte Rezepte und Checklisten heraus
und zeigt, worauf es wirklich ankommt: die gute Idee, die gelungene Kommunikation, die richtige Leitung, die
schlanke Planung und die wirksame Zusammenarbeit."Klaus C. Ploenzke, UnternehmerDas Buch ist flssig und
abwechslungsreich geschrieben, - methodisch und didaktisch virtuos. Nach der Lektre hat man - fast ohne es zu
merken - eine Methodik erlernt, die nahtlos bei der Alltagserfahrung von Projektleitenden anknpft, diese wesentlich



bereichert und zu konkreten Lsungen fhrt." Prof. Dr. Markus Schwaninger, Universtitt St. Gallen



