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KundenrezensionenHilfreichste Kundenrezensionen5 von 6 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. Ein uerst 
wertvolles Buch fr die PraxisVon Ein KundeFr meine Beratungspraxis konnte ich viele Anregungen zur Gestaltung 
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von Grogruppenprozessen bernehmen. Besonders haben mir die praktischen Beispiele aus dem deutschsprachigen 
Raum weitergeholfen. Unter den deutschsprachigen Bchern zum Thema ist dies ohne Zweifel das beste, selbst in 
Amerika kenne ich kein vergleichbar gutes Werk.2 von 4 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. Sehr 
aktuell und konkretVon Ein KundeBesonders gut hat mir der Beitrag von M. Keil ber Tipps und Kniffe beim 
praktischen Organisieren von Groveranstaltungen gefallen. Gut geschrieben, praxisnah, authentisch! Tatschlich habe 
ich diese Hinweise bereits bei meiner letzten Groveranstaltung verwenden knnen.4 von 9 Kunden fanden die folgende 
Rezension hilfreich. Ausgezeichnete Anregungen fr GrogruppenarbeitVon Ein KundeDer Sammelband gibt einen 
ausgezeichneten berblick ber Verfahren und Anwendungsfelder der Grogruppenmoderation. Fundierte Praxisbeispiele 
und originelle Anregungen.

KurzbeschreibungDieses Buch gibt einen berblick ber die bekannteren Grogruppendesigns wie Future Conference 
oder Open Space. Es verschafft dem Leser darber hinaus einen Einblick in den Erfahrungsschatz mit 
mageschneiderten Groveranstaltungen, die aus verschiedenen internationalen Kontexten von den Autoren ausgewhlt 
wurden.Im Blickpunkt stehen dabei vor allem:Organisationsentwicklung von kommerziellen UnternehmenBeratung 
von Kommunen und Gemeinden, der Politik und der KirchenDie den Konzepten zugrundeliegenden Theorien ber 
Grogruppendynamik und Grogruppenphnomene bilden den roten Faden quer durch die internationalen Praxisbeispiele. 
Die mit groer Offenheit dargestellten Erfahrungen der Autoren, die sie quasi als Pioniere gemacht haben, beleuchten 
sowohl die energiegeladenen Chancen als auch die gefhrlichen Stolpersteine von Grogruppenveranstaltungen.ber den 
Autor und weitere MitwirkendeRoswita Knigswieser, Pionierin systemischer Beratungsarbeit, Vorsitzende der 
Geschftsfhrung und Gesellschafterin von Knigswieser Network, Wien. Ttigkeitsschwerpunkte: Systemische 
Organisationsberatung, Supervision komplexer Vernderungsprozesse, Begleitung komplexer Weiterbildungsprozesse, 
systemische Gruppendynamik, Beraterweiterbildung, Konfliktmoderation.Dr. Marion Keil, internationale systemische 
und komplementre Beratung, geschftsfhrende Gesellschafterin von KnigswieserNetwork. Ausbildung in systemischer 
Beratung, Systemische Berater-Langzeitausbildung. Ttigkeitsschwerpunkte: Beratung und Begleitung von Change-
Prozessen, Integration von Unternehmensstrategie,-kultur und -struktur, Leadership-Entwicklung, 
Grogruppenmoderation, Teamprozesse. Internationale Ausrichtung: Beratungen in Asien, Amerika und 
Afrika.Leseprobe. Abdruck erfolgt mit freundlicher Genehmigung der Rechteinhaber. Alle Rechte 
vorbehalten.Verschaffen Sie sich mit der Leseprobe einen berblick ber das Angebot. 


